
ပြည်ထ  ော ငစ်ုသ မ္မတပ မ္န် မ္ောန ုင် ငထံတော် 

သ ယံဇော တ နှင ် သဘ ောဝြ တ ်ဝန််းကျ င ် န််း သ မ္််း ထ ်းဝန်ကက ်းဌ ောန 

သစ်ထတ ောဦ်းစ  ်းဌောန 

စ မ္ံက န််းနှင စ်ော  င် ်းအ င််းဌ ောနခ ွဲ 

 

“ထတောမ္ ်းကကံ က ကံ ခံန ုင်ပခင််း ၊ ထေ သခံမ္ျ ော်း ၏လူ မ္ှုစ ်းြ ော ်းနှင  ် ထ ်းက က်ချ  တ ်ဆက် ပခ င််းဆ ုင်  ော 

စ မ္််းထဆော င ် ည်ပမ္ြှ င ်တင်ပ ခင််း ” စ မ္ံက န််း (FD-AFoCO Forest Fire Project) (AFoCO/032/2022)  

  ပြငြ်န ည််းြ ညော အကကံထ ြ ်းအဖ ွဲွဲ့  အဆ ပုြြုလ ော ထခေါ် ယူပခ င််း 

   (Call for Proposal on Consultancy)  

စ မ္ံက န််းအ ထ ကော င််းအ  ော 

၁။ သစ်တ ောဦးစ းဌောနနှင ် အောရှတေသသစ်တ ောကဏ္ဍဆ ိုင်ရော ပ းတပေါင်းတဆောငရ်ွက်တရးအဖ  ွဲ့ 

(Asian Forest Cooperation Organization-AFoCO)   ိုို့သည် အောဆ ယံ-က ိုရ းယေား ပ းတပေါငး် 

တဆောငရ်ွက်တရးရန်ပံိုတင  အတ ောကအ်ပံ ဖဖင ် “တ ောမ းကကံ ကကံ ခံန ိုငဖ်ခငး်၊ တေသခံမ ေား၏လ မှုစ းပ ေားနှင ် 

တ းက က်ခ   ်ဆက်ဖခငး်ဆ ိုင်ရော စ မ်းတဆောငရ်ညဖ်မြှင ် င်ဖခင်း” စ မံက န်းက ို ၂၀၂၄ ခိုနှစ်မှ ၂၀၂၇ 

ခိုနှစ်၊ တအောက်  ိုဘောလအ   ဖပည်တ ောငစ်ိုနယ်တဖမ၊ တနဖပည်တ ော ်   င ် အတကောငအ် ည်တဖော် 

တဆောငရ်ွက်လ က်ရှ ပေါသည်။ စ မံက န်း၏ ရလေ် ၁.၃ ပေါလိုပ်ငန်းမ ေား  င် တေသခံမ ေား၏ လ မှုစ းပ ေားဖ ံွဲ့ဖဖ  း 

  ိုး က်လောတစတရးနှင  ် လ   ိုို့တ ကောင ် ဖဖစ်တပေါ်သည ် မ းတလောငမ်ှုမ ေားက ို တလ ော ခ ဖခငး်နှင ် တလ ော  

နည်းတစတရးအ  က် အတ ောက်အက ဖပ လိုပ်ငန်းမ ေားက ို တဆောငရ်ွက်သ ေားမည်ဖဖစ်ပေါသည်။  

၂။ စ မံက န်းအတနဖဖင ် ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ဘဏ္ဍော နှစ်  င် တဖမအသံိုးခ မှုဆ ိုငရ်ော နည်းစနစ်မ ေားက ို ပ ိုမ ို 

ခ ိုင်မော အေားတကောင်းလောတစတရး တဆောငရ်ွက်ဖခငး် နှင ် တေသခံမ ေား၏ အစေား အစော ဖ လံိုမှုက ို   ိုးဖမြှင ် 

တစရန်အ  က် မ ှု၊ စေားသံိုးသ းပင်မ ေား၊ တဆးဘက်ဝင်အပင်မ ေားနှင ် သ းနှံသစ်တ ော 

တရောတနှှောစ ိုက်ပ   းဖခင်းဆ ိုငရ်ော သင ်န်းမ ေားနှင ် အသ ပညော တပးတဆ းတန းတ ောတဖပောပ  မ ေား ဖပ လိုပ် 

တပးဖခငး်၊  နညး်ပညောလမ်းညွှန်ခ က်မ ေား တရးသေားဖပ စိုဖခငး်၊ တေသခံ တ ောင်သ မ ေားအေား ရောသ ဥ ို 

တဖပောင်းလ မှုေဏ်အေား ခနံ ိုငရ်ညရ်ှ သည ်  စ ိုက်ပ   းနည်းစနစ်မ ေားအေား ေ ဇ ိုင်းမ ေားတရးဆ  ၍ နညး်ပညော 

ပံ ပ ိုးဖခငး်၊ သရိုပ်ဖပက က်မ ေားအေား တဖမဖပင ်လက်တ  ွဲ့ အတကောင်အ ည်တဖေ်ာစ ိုက်ပ   းဖခင်းနှင  ်အဆ ိုပေါ 

လိုပ်ငန်းမ ေား အေား Monitoring  & Evaluation လိုပ်ငန်းမ ေား တဆောင်ရွက်ဖခငး်က ို တဆောငရ်ွက်သ ေား 

မည် ဖဖစ်ပေါသည်။  
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နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းလု ြ် ငန််း ၏  ည်  ွ ယ်ချ က်မ္ျော်း 

၃။ အကကံတပးဝန်တဆောင်မှုလိုပ်ငန်း၏ အဓ က ရည်ရွယခ် က်မှော စ မံက န်း၏ သ းနှံသစ်တ ော 

တရောတနှှော စ ိုက်ပ   းဖခင်းနည်းစနစ်မ ေား အတကောင်အ ည်တဖောတ်ဆောငရ်ွက်ဖခင်းနှင ် တေသခံဖပည်သ မ ေား 

အ  က် ခ ိုင်မောသည ် သ းနှံသစ်တ ောတရောတနှှောစ ိုက်ပ   းသည ်စနစ်မ ေားနှင ် မ ရ ိုးဖလောစ ိုက်ပ   းနည်းစနစ် 

မ ေားအဖပင် ခ ိုငမ်ောသည ် တဖမယောအသံိုးခ  စ ိုက်ပ   းတရးစနစ်မ ေား တပေါ်တပေါက်လောတစရန် အ  က် 

နညး်ပညောပ ိုငး်ဆ ိုင်ရောနှင ် စ မ်းတဆောင်ရည်ဖမြှင ် ငတ်ရးဆ ိုင်ရော အကကံဖပ ပံ ပ ိုးရန် ဖဖစ်ပေါသည်။ 

အကကံတပးလိုပ်ငန်း၏ အတသးစ  ်ရည်ရွယ်ခ က်မ ေားမှောတအောက်ဖေ်ာဖပပေါအ  ိုင်းဖဖစ်ပေါသည်-  

(၁) လ   ိုို့တ ကောင ် ဖဖစ်တပေါ်သည ် တ ောမ းတလောင်ကျွမ်းမှုအေား တလ ော နည်းတစရန်နှင ် တလ ော  

ခ န ိုင်တရးအ  က် အဖခေားတသော သမေားရ ိုးက  မ ို ်သည ် စ ိုက်ပ   းနည်းလမ်းမ ေား 

(သ ိုို့မ ို ်) အဖခေားစ ိုက်ပ   းနည်းစနစ်မ ေား အသံိုးဖပ ၍ တဖမအေားစနစ် က  စ မံအသံိုး 

ခ မှုမ ေား တပေါ်တပေါက်လောတစရန်၊ 

(၂) တေသခံမ ေား၏ အစေားအစောဖ လံိုမှုက ို   ိုးဖမင တ်စရန်အ  က် မ ှု၊ စေားသံိုး သ းပင်မ ေားနှင ် 

တဆးဖက်ဝင်အပငမ် ေားနှင ် သ းနှံသစ်တ ောတရောတနှှော စ ိုက်ပ   းဖခင်းနည်းပညောလမး် 

ညွှန်ခ က်မ ေားတပေါ်တပေါက်လောတစရန် 

(၃) တေသခံမ ေား၏ လ မှုစ းပ ေားဖ ံွဲ့ဖဖ  း  ိုး က်မှုအေား အတ ောကအ်က ဖပ မည ် လိုပ်ငန်းမ ေား 

အေား အကကံတပးတဆောငရ်ွက်ရန်၊  

(၄) တေသခံမ ေားအေား တ ောမ းကောက ယ်  န်းခ  ပ်ဖခင်း  ိုို့  င် ပ းတပေါငး်ပေါဝင်တဆောငရ်ွက် 

လောတစတရး အသ ပညောတပးလိုပ်ငန်းမ ေားတဆောင်ရွက်ရန်၊  

နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းလု ြ် ငန််းထဆ ောင်  ွက် မ္ည ် က ောလ 

၄။ ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ စက် ငဘ်ောလမှ ၂၀၂၇ ခိုနှစ်၊ မ ်လအ   

နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းလု ြ် ငန််း ထဆော င ွ် က် မ္ ည ် ထ န ော 

၅။  ဖပည်တ ောင်စိုနယ်တဖမ၊ တနဖပည်တ ောန်ှင ် စ မံက န်းဧရ ယောမ ေား 

နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းလု ြ် ငန််း မ္ှအ ဓ က   က် ှ  မ္ ည ် န ည််းြ ညော လမ္််း ည န်ချ က်မ္ျော်း နှင ်  တ ော ဝန်  

ဝတ တ ော်း မ္ျော်း  

၆။   ဖက်တဖောဖ်ပပေါ နညး်ပညောဆန်းစစ်ခ က်အစ ရင်ခံစောမ ေား၊ သင ်န်းအ  က် သငခ်န်းစော 

ပ ိုို့ခ ခ က်မ ေား၊ လက်တ  ွဲ့က ငး်ဆငး်လက်စ  မ ေားက ို ဖပ စို ို ်တဝသ ေားရန်ဖဖစ်ပေါသည်- 
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(က)    Guideline 1  - Technical Guideline on the implementation of agroforestry 

practices based on case studies and recommended models  

(ခ)   Guideline 2 - Technical Guideline on the development of alternative land 

management practices or farming practices based on soil-conservation 

measures and climate-risk mitigation measures 

(ဂ) အကကံတပးဝန်တဆောင်မှုအဖ  ွဲ့၏ တဆောငရ်ွက်ရမည ်  အတသးစ  ်လိုပ်ငန်းမ ေားနှင ် 

 ောဝန်မ ေားက ို ပ း   ဖဖင ် တဖောဖ်ပအပ်ပေါသည်။  

နည််းြ ညော အဆ ပုြ ြုထလ ော က်လ ောတ ငသ် င််း မ္ ည ်ထ နေ့  က်နှင  ် ထန  ော  

၇။ အဆ ိုလွှောမ ေားအေား ၂၀ ၂၆ ခုန ှစ်၊ စက်တ ငဘ်ောလ ၃ ၀   က်ထနေ့  ရုံ်းချ  န်အတ င််း တပးပ ိုို့ရမည် 

ဖဖစ်ပေါသည်။ အဆ ိုဖပ လွှောအေား ညွှန် ကေားတရးမှ း၊ စ မံက န်းနှင ်စောရင်းအင်းဌောနခ  ၊ သစ်တ ောဦးစ း 

ဌောနခ  သ ိုို့ လ ပ်မ ၍ စ မံက န်းညြှ န ှုင်းတရးမှ း၊ FD-AFoCO Forest Fire Project (AFoCO/ 032/2022)၊ 

စ မံက န်းနှင ်စောရငး်အင်းဌောနခ  ၊ ရံိုးအမှ ် (၃၉)၊ သစ်တ ောဦးစ းရံိုးခ  ပ်၊ တနဖပည်တ ော် (သ ိုို့) 

fdforestfire@gmail.com သ ိုို့ သ ်မှ ်အခ  န်အ  င်း တပးပ ိုို့တလ ောက် ေားရန်ဖဖစ်ပေါသည်။ သ ် 

မှ ်အခ  န် က် တနှောက်က သည ် အဆ ိုဖပ  လွှောမ ေားအေား  ည ်သ င်းစဥ်းစေားမည ်မ ို ်ပေါတ ကောင်း 

တဖောဖ်ပအပ်ပေါသည်။  

နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းအ တ  က် အမ္ျော်းဆံု်း လျော  ော ်းသတ ်မ္ှတ်ထ င   

၈။  ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ က ပ်  

နည််းြ ညော အကကံ ထြ်းအ ဖ ွဲ ွဲ့ထလ ော က် ော်းမ္ ည ် အဖ ွဲွဲ့ ၏ သတ ်မ္ှတ် အ  ည် အချ င််းမ္ျော်း 

၉။ စ မံက န်းလိုပ်ငန်းမ ေား   တရောက်စ ော အတကောင်အ ည်တဖော် တဆောင်ရွက်ရန်အ  က် ဖပင်ပ 

နညး်ပညောအကကံတပးအဖ  ွဲ့အေား တအောက်တဖောဖ်ပပေါ သ ်မှ ် အရည်အခ င်းမ ေားနှင ် က ိုက်ည တသော 

အဖ  ွဲ့မ ေား တလ ောက် ေားန ိုငပ်ေါသည်-  

(က) ဖပည်တ ောင်စိုသမမ ဖမန်မောန ိုင်ငသံေားဖဖစ်ရမည်။ 

(ခ) တလ ောက် ေားသ အဖ  ွဲ့သည် ဖပည်တ ောင်စိုသမမ  ဖမန်မောန ိုင်င ံ င်  ရေားဝင်မ ှ်ပံို 

 င ်ေားသည ် သဘောဝပ ်ဝန်းက င်  န်းသ မ်းတရးလိုပ်ငန်းမ ေားက ို တဆောငရ်ွက်တန 

တသော အစ ိုးရမ ို ်သည ် အဖ  ွဲ့ဖဖစ်ရပေါမည်။ 

(ဂ) တလ ောက် ေားသည ်အဖ  ွဲ့ဝင ် ပေါဝင်သ မ ေားသည် အစေားအစောဖ လံိုမှုနှင ် တေသခံမ ေား၏ 

လ မှုစ းပ ေားဖ ံွဲ့ဖဖ  းတရးအ  က် သ းပငစ်ေားပင်မ ေားနှင ် တဆးဘက်ဝင်အပင်မ ေား စ ိုက်ပ   း 

 ို ်လိုပ်ဖခငး်၊ တဖမဆ လွှော  န်းသ မ်းဖခငး်၊ သ းနှံသစ်တ ောတရောတနှှောစ ိုက်ပ   း ဖခငး် 

mailto:fdforestfire@gmail.com


 - 4 - 

 

စသည ် ဘောသောရပ်မ ေား  င် အတ  ွဲ့အကကံ ရှ ဖပ း ကျွမ်းက ငသ်ည ် ပညောရှင ် အနည်း 

ဆံိုး (၂) ဦး ပေါဝင်ရပေါမည်။  

(ဃ) တလ ောက် ေားသည ် အဖ  ွဲ့ဝင ် ပေါဝင်သ မ ေားသည် သ းနှံသစ်တ ောမ ေားစ ိုက်ပ   းဖခင်းနှင ် 

တဖမဆ လွှောအေား တရရှည် ည် ံ တစသည ် စ ိုက်ပ   းဖခင်းဆ ိုင်ရော လိုပ်ငန်းအတ  ွဲ့အကကံ  

(၅) နှစ် အ က်ရှ ရမည်။  

(င) တလ ောက် ေားသည ် အဖ  ွဲ့ဝင် ပေါဝင်သ မ ေားသည် သစ်တ ောမ ေားက ို မှ ခ ိုတနသည ် 

တေသခံမ ေား၏ လ မှုစ းပ ေားဖ ံွဲ့ဖဖ  း  ိုး က်မှုဆ ိုငရ်ော အတ  ွဲ့အကကံ ရှ ဖပ း တ းက က်ဆ ိုင် 

ရော အတဖခခံအခ က်အလက်မ ေား စောရငး်တကောက်ယ ဖခငး်နှင ် အစ ရငခ်ံစောမ ေား တရးသေား 

ဖခငး်မ ေား တဆောငရ်ွက်ဖ းသ ဖဖစ်ရမည်။  

(စ) တလ ောက် ေားသည ် အဖ  ွဲ့သည် သ းနှံသစ်တ ော တရောတနှှောစ ိုက်ပ   းဖခင်းဆ ိုင်ရော ေ ဇ ိုင်း 

တရးဆ  ဖခင်း၊ လက်တ  ွဲ့စ ိုက်ပ   းဖခင်း  ိုို့က ို တဆောင်ရွက်ဖ းသ ဖဖစ်ရမည်။  

 (ဆ)  သ းနှံသစ်တ ောတရောတနှှောစ ိုက်ပ   းဖခင်းဆ ိုငရ်ော ရလေ်အတဖခခံသည ် အစ ရင်ခံစောမ ေား 

တရး သေားဖပ စိုဖခငး်၊ သိုတ သနလိုပ်ငန်းမ ေား၊ စ မံခ က်မ ေားတရးဆ  ဖပ စိုဖခင်းနှင ် တရရှည် 

 ည် ံ သည ် တ းက က်မ ေား တပေါ်တပေါက်လောတစတရးဆ ိုင်ရော နည်းပညောအကကံဖပ ဖခငး် 

မ ေား တဆောငရ်ွက်ဖ းသ ဖဖစ်ရမည်။  

(ဇ) တလ ောက် ေားသည ်အဖ  ွဲ့  င် ပေါဝင်သ မ ေားသည် သစ်တ ောဦးစ းဌောနမှ သ ်မှ ် ေား 

တသောစည်းကမ်းခ က်မ ေားနှင ည်ွှန် ကေားခ က်မ ေားက ို လ ိုက်နှောတဆောင်ရွက်န ိုငသ် ဖဖစ်ရ 

မည်။  

( ) တလ ောက် ေားသည ်အဖ  ွဲ့သည် စ မံက န်းလိုပ်ငန်းမ ေား တအောငဖ်မငတ်အောင ် တဆောငရ်ွက် 

န ိုင ် တရးအ  က် နညး်ပညောဆ ိုငရ်ော အကကံဖပ ခ က်မ ေား၊ စ မံက န်းဧရ ယောအ  င်းရှ  

တေသခံမ ေား၏ လ မှုစ းပ ေားဖ ံွဲ့ဖဖ  း  ိုး က်တရးအ  က်   တရောက်တသော အကကံဖပ ခ က် 

မ ေားတပးန ိုငတ်ရးအ  က် ဆက်စပ်ဌောနမ ေား၊ အဖ  ွဲ့အစည်းမ ေားနှင ် ပ းတပေါငး်တဆောငရ်ွက် 

န ိုငသ် ဖဖစ်ရမည်။ 

၁၀။ အတသးစ  ်သ ရှ လ ိုပေါက “ညွှန် ကေားတရးမှ း၊ စ မံက န်းနှင စ်ောရင်းအင်းဌောန၊ သစ်တ ော ဦးစ း 

ဌောနနှင ် FD-AFoCO Forest Fire စ မံက န်း၊ စ မံက န်းညြှ န ှုငး်တရးမှ း၊ ရံိုးအမှ ်(၃၉)၊ သစ်တ ော ဦးစ း 

ရံိုးခ  ပ်၊ တနဖပည်တ ော်” သ ိုို့ လ က ိုယ်  ိုင်ဖဖစ်တစ၊  ယ်လ ဖိုန်းနံပေါ ်- ၀၉ ၄၅၀ ၂၀ ၂၂၃၇ သ ိုို့ ဖဖစ်တစ၊ 

ဆက်သ ယ်တမးဖမန်းစံိုစမ်းန ိုငပ်ေါသည်။ 


